
 
 

 

Pénzügyi Gyakornoki Program 2014 Tavasz  
 
A Morgan Stanley a világ egyik vezető pénzügyi szolgáltató cége, amely teljeskörű és 

kiemelkedő színvonalú szolgáltatásokat nyújt ügyfeleinek befektetési, banki, értékpapír-

kereskedelmi és befektetés-menedzsment területen. Munkatársaink a világ 42 országában 

található 1300 irodában dolgoznak.  A Morgan Stanley 2006-ban nyitotta meg ügyviteli és 

informatikai szolgáltató központját Budapesten. A magyar leányvállalat fő feladata az 

anyacég üzleti tevékenységeinek támogatása pénzügy, informatika, matematikai 

modellezés, hitelkockázat-és piac elemzés, értékpapír kereskedés jogi dokumentáció 

területeken. 

 

Kezdés: 2014 Február (Igény esetén lehetőség van korábbi munkakezdésre) 

A program lehetőséget nyújt elméleti ismeretek elsajátítására és releváns gyakorlati 

tapasztalat szerzésére, ami egy hosszú távú karrier kezdete lehet.  

A program során betekintést nyerhetnek a diákok  a különböző pénzügyi területek üzleti 

folyamataiba, részt vehetnek a napi operatív munkavégzésben, a hó végi zárásban, 

csapatmegbeszéléseken, telefonkonferenciákon illetve különböző projekt munkákban, mint 

például: napi értékpapír-értékeléssel kapcsolatos tesztelésben, piaci elemzések 

készítésében, technikai fejlesztésekben. 

Tudnivalók a programról: 

 20 hetes program (heti 40 óra) 

 Rotáció két pénzügyi terület között  

 Elméleti és gyakorlati tréning lehetőség 

 Találkozás pénzügyi felsővezetőkkel, dinamikus nemzetközi csapat 

 Teljesítményértékelés, Karrierlehetőség  

 Mentorálás 

 Versenyképes fizetés   

Jelentkezés feltételei: 
 Folyamatban lévő felsőfokú pénzügyi/számviteli/gazdasági tanulmányok 

 Jó kommunikációs készség angol és magyar nyelven egyaránt (közép szintű 

angol) 

 Felhasználói szintű számítógépes ismeretek – Ms Word és MS Excel 

 Részletorientáltság 

 Együttműködési készség 



A gyakornoki programot sikeresen teljesítők lehetőséget kaphatnak a gyakorlati idő 

befejezése után a gyakornoki program folytatására vagy a diplomázást követően teljes 

munkaidős pozícióban történő munkavállalásra. 

Kiválasztás folyamata: 

A jelentkezők a regisztrációt követően online tesztet töltenek ki, amit ha sikeresen 

teljesítenek, meghívást kapnak egy csoportos készségfelmérő interjú napra (Assessment 

Center), mely során szakmai és személyes készségeket, képességeket mérő interjúkon 

vesznek részt. A folyamat végén a jelöltek tudását és érdeklődését illetve az aktuális 

projektek szakmai tudás és egyéb készség elvárásait párosítjuk. 

Pozíció neve: Finance Bologna Internship - Spring 2014  

Pozíció száma: 131996 

Jelentkezés: 

http://www.frissdiplomas.hu/allashirdetesek/Morgan_Stanley/Penzugyi_Gyakornoki_Progra

m_2014_Tavasz/3391  
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