
A Wanhua-BorsodChem
gyakornoki programot hirdet
fiatal pályakezdő diplomások részére

Társaságunk, a Wanhua-BorsodChem az MDI és TDI termékek, 
PVC porok, valamint speciális vegyi- és alapanyagok vezető 
európai gyártója. Kiváló minőségű nyersanyagot biztosítunk az 
iparágak széles köre számára, különféle termékek gyártásához: 
háztartási eszközökhöz, gépjárművekhez, italok készítéséhez, 
az építészethez és tervezéshez, ruhákhoz és cipőkhöz, műszaki 
eszközökhöz, bútorokhoz, ágyneműkhöz, csomagolóanyagokhoz, 
festékekhez, burkolóanyagokhoz, gyógyszerekhez, valamint 
gumiipari anyagokhoz. Termékskálánk és technológiai 
megoldásaink folyamatosan bővülnek, piaci szerepünk napról-
napra erősödik. 

A Wanhua-BorsodChem története számos nemzedéken ível át, 
mely minden generációt számos kihívás elé állított. Nagyon 
büszkék vagyunk eddigi sikereinkre, melyek újabbak elérésére 
sarkall minket. Számunkra a legfontosabb érték a tudás, és az, 
hogy azt továbbadjuk a jövő generációi számára. 

A Wanhua-BorsodChem új TDI 2 üzemének átadásával Európa 
első számú TDI gyártójává lépett elő, míg az MDI gyártás 
területén a világ harmadik legnagyobb gyártójának tekinthető.

Ősszel induló egy éves gyakornoki programunk során 
lehetőséged nyílik a BorsodChem teljes szervezetének 
megismerésére, valamint részleteiben is megismerheted egy 
adott szakterület működési folyamatait. A csapatba történő 
integrációdat számos készség és képességfejlesztő tréning 
segíti a program teljes időszaka alatt.

Keresett végzettségek: 
•	 Vegyészmérnök
•	 Vegyész
•	 Gépészmérnök
•	 Informatikus
•	 Közgazdász
•	 HR	specialista
•	 Külkereskedő

A munkavégzés helye:
•	 Kazincbarcika/Gödöllő

Várjuk jelentkezésedet, ha:
•	 kimagasló	eredménnyel	végeztél	az	egyetemen,	főiskolán,
•	 kommunikációképes	angol	nyelvtudással	rendelkezel,
•	 keresed	a	kihívásokat,	
•	 magabiztos,	proaktív,	rugalmas	és	energikus	személyiség	vagy,
•	 nyitott	vagy	a	világra	és	az	új	ismeretek	megszerzésére,
•	 szeretnéd	egy	dinamikusan	fejlődő,	kreatív	csapatban
 megalapozni a karrieredet.

Amit kínálunk:
•	 versenyképes,	piaci	viszonyoknak	megfelelő	alapbér,
•	 13.	havi	fizetés,
•	 cafetéria	rendszer,
•	 nyugdíj	előtakarékosság	támogatása,
•	 teljesítmény-menedzsment	rendszer,
•	 szakmai	és	nyelvi	továbbképzések	támogatása.

Ha felkeltettük az érdeklődésedet:
motivációs leveledet és fényképes önéletrajzodat (magyar és angol nyelven) gyakornoki program tárgy megjelölésével

a palyazat@borsodchem.eu email címre küldheted el 2012. július 15-ig. 


