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CIB Bank – KKV Gyakornoki Program
Gyakornoki Program keretében a CIB Bank Zrt. KKV (Kis- és Középvállalkozások) Divíziója Kis- és Középvállalati kapcsolattartó gyakornokokat keres hosszú távra az alábbi feltételekkel:        
Feladatok:

· KKV kapcsolattartók munkájának támogatása;
· adminisztratív feladatok ellátása (pl. szerződéskötéshez szükséges dokumentumok összegyűjtése, rendszerezése); telefonos időpontegyeztetés 
· rendszeres illetve eseti jellegű kimutatások készítése;

· részvétel értékesítési illetve marketing kampányok szervezésében és megvalósításában;

· részvétel a KKV szegmensre vonatkozó piackutatási feladatokban

· részvétel telesales kampányok lebonyolításában.
Elvárások:
· a Gyakornoki Program teljes ideje alatt (azaz 8-12 hónapig) hallgatói jogviszonnyal rendelkező, felsőfokú intézményben pénzügyi / gazdasági szakon tanulók jelentkezését várjuk, akik  a 2012-es tanévet már sikeres államvizsgával zárják; 
· tárgyalóképes angol nyelvtudás;
· az MS Office készség szintű ismerete;

· kiváló kommunikációs készség;

· korábbi gyakornoki és/vagy értékesítési tapasztalat előny.

A kiválasztás során nagy hangsúlyt helyezünk arra, hogy csak olyan pályázók kerüljenek be a programba, akik kifejezetten érdeklődnek a bankszakma és azon belül is a vállalati hitelezés/ügyfélkapcsolatok iránt. 

Amit a program nyújt a résztvevők számára:

· 8-12 hónapos „on the job” típusú szakmai képzés (minimum heti 20 órás munkavégzés);
· szakmai és kompetencia fejlesztő képzések a program ideje alatt.
· a programot sikeresen elvégzőknek nyitott pozícióink függvényében főállású munkát biztosítunk.

· kötelező szakmai gyakorlatnak megfelel

Munkavégzés helye:
Budapesten, a CIB Bank Zrt. központi székházaiban.
Jelentkezés módja:

Amennyiben gyakornoki programunk felkeltette érdeklődésed, kérjük jelentkezz 2011. augusztus 7-ig honlapunkon: a http://www.cib.hu/ karrier oldalon.[image: image1.png]
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