
Gyakornokokat keresünk a Mercedes-Benz kecskeméti gyárába 
Humán erőforrás menedzsment területre (Ref.:04) 

Mercedes-Benz Manufacturing Hungary -Kecskemét 

Feladatok: 

- IT logisztikai rendszerek támogatása 
- A projektmanagement segítése 
- Roll-Out konzeptek tervezése, létrehozása (tréningek, tesztek etc.) 
- A Roll-Out aktivitások önálló koordinálása 

 
Amit elvárunk: 

- Folyamatban lévő tanulmányok közgazdaságtan vagy informatika esetleg 
gazdaságinformatika területen 

- Analitikus gondolkodásmód 
- Biztos MS Office ismeretek 
- SAP R/3  és Inbound logisztikai rendszerek ismerete előny 
- Nyitott személyiség és csapatszellem 
- Szükséges nyelvismeret: magyar, német 

 
 Amit ajánlunk: 

- Valódi IT tapasztalatok egy világcégnél 
- Nemzetközi környezet 
- Gyakornoki fizetés 
- Bérlettámogatás 

 
Mikor: 

2 gyakornoki hely októberi kezdéssel (teljes munkaidő minimum 6 hónapra) 
 
Jelentkezés: 

Az általunk megadott elérhetőségre küldött magyar illetve német nyelvű önéletrajzzal. 
 
Munkavégzés helye: 

Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft. 
Daimler Út 1. 
6000 Kecskemét 
 

Egy több mint száz éves múltra 
visszatekintő világmárka ambíciózus 
munkatársakat keres új, kecskeméti 
gyárába. Csatlakozzon Ön is 
nemzetközi csapatunkhoz, és legyen 
részese az első “magyar” Mercedes-
Benz megszületésének! 

Kontaktszemély:  

Mercedes-Benz Manufacturing 
Hungary Kft. 
Frank Steinke 
Project Management Applications 
frank.steinke@daimler.com 
Csóka Gergely 
gergely.csoka@daimler.com 
 
További információk és álláslehetőségek a 
www.career.daimler.com/kecskemet oldalon. 
Várjuk önéletrajzát! 
Tel: 80 20 50 87  


